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Отпуска в связи с получением образования работникам, получающим среднее 

специальное, высшее и послевузовское образование в вечерней или заочной форме 

получения образования предусмотрены статьей 216 Трудового кодекса Республики 

Беларусь. 

Так, работникам, успешно осваивающим содержание образовательных 

программ при получении среднего специального образования в вечерней форме 

получения образования, на период экзаменационной сессии в учебном году 

предоставляется отпуск: 

1) на первом и втором курсах - до 10 календарных дней; 

2) на третьем и последующих курсах - до 20 календарных дней. 

Работникам, успешно осваивающим содержание образовательных программ 

при получении высшего образования в вечерней форме получения образования, на 

период установочной или лабораторно-экзаменационной сессии в учебном году 

предоставляется отпуск: 

1) на первом и втором курсах - до 20 календарных дней; 

2) на третьем и последующих курсах - до 30 календарных дней. 

Работникам, успешно осваивающим содержание образовательных программ 

при получении среднего специального и высшего образования в заочной форме 

получения образования, на период установочной или лабораторно-

экзаменационной сессии в учебном году предоставляется отпуск: 

1) на первом и втором курсах - до 20 календарных дней; 

2) на третьем и последующих курсах - до 30 календарных дней. 

Работникам при получении среднего специального и высшего образования в 

вечерней или заочной форме получения образования предоставляется отпуск: 

1) на период сдачи государственных экзаменов - 20 календарных дней; 

2) на период подготовки и защиты дипломного проекта (работы) - 90 

календарных дней. 

Работникам при получении послевузовского образования в заочной форме 

получения образования, успешно выполняющим индивидуальные планы, ежегодно 

предоставляется отпуск для сдачи кандидатских экзаменов продолжительностью 

15 календарных дней. 

За время отпусков, предоставляемых в связи с получением среднего 

специального и высшего образования в вечерней или заочной форме получения 

образования, за работником сохраняется средняя заработная плата. 

 

 


