
Об обучении по вопросам охраны труда 
  

В связи с поступлением от нанимателей многочисленных вопросов о 

порядке организации ими обучения рабочих по вопросам охраны труда 

разъясняем следующее. 

Согласно гл.2 Инструкции о порядке обучения, стажировки, 

инструктажа и проверки знаний работающих по вопросам охраны труда, утв. 

постановлением Министерства труда и социальной зашиты Республики 

Беларусь 28.11.2008 №175, обучение по вопросам охраны труда проводится 

при подготовке, переподготовке, повышении квалификации, на обучающих 

курсах в соответствии с Кодексом Республики Беларусь об образовании. 

В случае реализации организацией для собственных нужд 

вышеперечисленных образовательных программ дополнительного 

образования взрослых проведение обучения по вопросам охраны труда 

организует служба охраны труда (специалист по охране труда) или 

уполномоченное должностное лицо нанимателя, на которого возложены 

обязанности специалиста по охране труда, совместно со структурными 

подразделениями организации. 

Учебно-программная документация образовательных программ 

профессиональной подготовки рабочих (служащих), образовательных 

программ переподготовки рабочих (служащих) должна предусматривать 

теоретическое обучение по вопросам охраны труда и производственное 

обучение безопасным методам и приемам работы. 

Теоретическое обучение по вопросам охраны труда проводится в рамках 

учебной дисциплины "Охрана труда" и (или) соответствующих разделов 

специальных дисциплин в объеме не менее 10 часов. При обучении по 

профессиям рабочих, занятых на работах с повышенной опасностью, 

учебная дисциплина "Охрана труда" преподается в объеме не менее 60 часов 

в учреждениях профессионально-технического образования и не менее 20 

часов при обучении непосредственно в организации. 

Порядок осуществления организациями непрерывного 

профессионального обучения по профессиям рабочих с реализацией 

образовательных программ повышения квалификации рабочих (служащих), 

переподготовки рабочих (служащих), профессиональной подготовки 

рабочих (служащих) определен Положением о непрерывном 

профессиональном обучении по профессиям рабочих, утв. постановлением 

Совета Министров Республики Беларусь 15.07.2011 №954.  

Работодателям, которые организовывают для работающих перед 

проверкой знаний по вопросам охраны труда информационные мероприятия 

по вопросам охраны труда (семинары, лекции, консультации и другие), 

необходимо соблюдать порядок организации образовательного процесса при 

реализации образовательной программы обучающих курсов, изложенный в 



Положении об обучающих курсах дополнительного образования взрослых, 

утвержденном постановлением Совета Министров Республики Беларусь 

15.07.2011 № 954. 
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